TOGETHER IS GETTING FURTHER.
SIMPLE AS THAT.

Thesisverfasser - Analyse des Potenzials von induktivem Laden fuir
Stadtbusse (w/m/d)

Dein Arbeitsumfeld

Wir bei MAN Truck & Bus sind Teil eines starken internationalen Teams und einer der fiihrenden
europaischen Nutzfahrzeughersteller und Anbieter von Transportlosungen. Zusammen mit den Marken
Scania, Volkswagen Truck & Bus und International gehdren wir zur TRATON GROUP.

Als Teil dieses Verbundes stehen wir vor groBen Herausforderungen: Unsere Fahrzeuge werden immer
autonomer und vernetzter, um emissionsarmer unterwegs zu sein. Dafiir arbeiten wir an nachhaltigen
Lésungen. Eine Karriere bei MAN Truck & Bus bietet unzéhlige Maglichkeiten, sich an diesem Wandel zu
beteiligen. Der Kunde an erster Stelle, Respekt, Teamgeist, Verantwortung und Verschwendung vermeiden
- das sind unsere Unternehmenswerte, die wir bei MAN leben.

Uber uns

In der Abteilung Produktstrategie Bus sammeln, analysieren und bewerten wir Trends auf ihre Relevanz fiir
das MAN Geschéftsfeld Bus, um diese Themen nachhaltig und gesamtunternehmerisch in die weiteren
Entwicklungsaktivitaten zu integrieren.

Deine Aufgaben

« Du analysierst die technischen Potenziale und Grenzen von induktivem Laden fir Stadtbusse im
Vergleich zu anderen Ladesystemen

 Du untersuchst die Relevanz von induktivem Laden fiir Stadtbusse aus Sicht von Forschung, Kunden
und Wetthewerb

» Du bewertest die Wirtschaftlichkeit von induktivem Laden fiir Stadtbusse im Vergleich zu anderen
Ladesystemen

» AbschlieBend erarbeitest du eine Empfehlung fiir die Produktstrategie zur strategischen Relevanz von
induktivem Laden fiir Stadtbusse

Das bringst Du mit

 Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, techn. BWL, Wirtschaftswissenschaften,
Elektrotechnik, Maschinenbau oder vergleichbar

« Strukturierte und systematische Arbeitsweise

« Sicheres Auftreten verbunden mit einer hohen Kommunikationsfahigkeit

» Hohes MaB an Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

« Erfahrung mit qualitativen Studien, Szenarioentwicklung und Elektromobilitat wiinschenswert

 Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch, weitere Fremdsprachen von Vorteil

Hat MAN Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekréaftige Bewerbung!

Informationen zur Stelle
Kennziffer: 3625

Ansprechpartner (Fachbereich): Stefan Tiirkes, stefan.tuerkes@man.eu

Ansprechpartnerin (HR): Claudia Wiinsche, claudia.wuensche@man.eu

Integritat und Compliance sind wesentliche Teile unserer Unternehmenskultur.
Wit'férdern Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns auf vielféltige Bewerbungen.



