
in Darmstadt oder Böblingen

Senior Management Berater (m/w)  
 Digitalisierung Engineering

Starten Sie durch mit der :em AG als

Ihr Aufgabenfeld:

l	Beratung der Kunden bei der Entwicklung neuer 
digitaler Geschäftsmodelle/Methodiken sowie 
Produkten und Services im Bereich Engineering

l	Erstellung von Konzepten und Roadmaps für die 
Umsetzung der Digitalisierungsstrategie

l	Begleitung der Kunden von der Anforderungsana-
lyse bis hin zur Produkt- bzw. Service-Entwicklung

l	Leitung und Steuerung von Digitalisierungs- 
projekten im Bereich Engineering

l	Anwendung von Scrum- oder klassischer  
Projektmanagement-Methodik

l	Professionelle Präsentation der Arbeitsergebnisse
l	Kontinuierlicher Ausbau unseres Know-hows im 

Bereich Digitalisierung gemeinsam im Team
l	Marketing- und Vertriebsunterstützung

Ihr Profil:

l	Abgeschlossenes Studium im Bereich Systems 
Engineering, Wirtschaftsingenieurwesen, Maschi-
nenbau oder vergleichbar

l	Mehrjährige Erfahrung im Beratungsumfeld
l	Interesse für aktuelle Entwicklungen, Technolo- 

gien und Trends im Bereich der Digitalisierung 
l	Kenntnisse im V-Modell und der mechatronischen 

Produktentwicklung
l	Sehr gute Kenntnisse in den Microsoft Office-

Produkten (Word, Excel, PowerPoint)
l	Unternehmerisches Denken, Kommunikations- 

und Teamfähigkeit sowie selbständige und struk-
turierte Arbeitsweise

l	Mobilität und Flexibilität
l	Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englisch-

kenntnisse in Wort und Schrift

Von Vorteil sind Kenntnisse in:

l MBSE-Tools (z.B. Cameo, Rhapsody, Integrity 
Modeller)

l Prozessstandards (ASPICE, ISO 26262, BPMN)

Wir liefern die digitale Zukunft für das Engineering
Getreu dieser Vision bietet die :em AG innovative Dienstleistungen 
und Software produkte zur Umsetzung der Digitalen Transforma-
tion bei unseren Kunden an. Dazu entwerfen wir Digitalisierungs-
strategien und Roadmaps und unterstützen bei der Realisierung 
einer modellbasierten, digitalen Entwicklung. Mit unserem Produkt 
ReqMan® sowie einem breiten Beratungsportfolio mit Themen wie 
IoT, ALM, MBSE, Kooperations- und Anforderungsmanagement 
oder Model Based Definition lassen wir auch Ihre Vision Wirklichkeit 
werden.

Ihr Einstieg bei :em und unser Angebot

Bei uns erwartet Sie ein hochmotiviertes und qualifiziertes Bera-
tungsteam, das sich in hohem Maße mit den gesetzten Zielen und 
Werten unserer Firma identifiziert. Aufgrund unserer exklusiven 
Kunden garantieren wir Ihnen ein Arbeitsumfeld, das Sie zum einen 
fachlich fordert und Ihnen zum anderen weitreichende Möglichkei-
ten der persönlichen Weiterbildung bietet. Ein attraktives Gehalts-
modell ist für uns so selbstverständlich wie Ihre Freude an der Arbeit 
in kleinen Teams und Ihrem Willen, Ihre Arbeitsumgebung und Auf-
gabenbereiche aktiv mitzugestalten. Sozial- und Zusatzleistungen 
wie z.B. betriebliche Altersvorsorge und Jubiläumszuwendungen, 
die Unterstützung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie 
Firmenevents runden unser Angebot ab.

Ihre Bewerbung an :em

Bewerben Sie sich jetzt bei uns und lernen Sie die :em-Kultur haut-
nah kennen. Wir freuen uns darauf, Ihnen in einem persönlichen 
Gespräch mehr von unserem Unternehmen zu präsentieren.

Senden Sie Ihre Unterlagen im  
PDF-Format an
:em engineering methods AG
Frau Kerstin Jacobs 
jobs@em.ag 
Telefon: (0 61 51) 950 54 20 
Rheinstraße 97
64295 Darmstadt

www.em.ag
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